
    
  

  العاده سختي شرايط محيط كار فرم تعيين فوق      
 

 
  

  :دستگاه دولتي
  :واحد سازماني درخواست كننده
  :محل جغرافيايي واحد سازماني

  :تاريخ اجراء
 

  :نام و نام خانوادگي
  :عنوان و شماره پست سازماني

         پيماني        رسمي : وضعيت استخدامي شاغل
 :محل كار شاغل

  :ص شغل مورد نظرمشخصات خا
  
 

 درصد درجه فهرست عوامل درصد درجه فهرست عوامل

      كار در محيط هاي  غير متعارف -14      كار در محيط داراي درجه حرارت نامتعارف-1
      كار با رايانه و امثالهم -15      خطر برق -2
كار با مواد شيميايي، ميكروبي و گازهاي سمي و  -3

  آزاردهنده
      با وسايل نقليه سبك و سنگينرانندگي  -16    

      كار در ارتفاع و اعماق -17      كار در محيط عفونت زاء آلاينده درماني و آزمايشگاهي -4
      انفجار -18      كار در محيط داراي بوي متعفن و نامطبوع -5
      كار با بيماران روحي و رواني -19      خطر ريزش يا برخورد اجسام -6
      تنهايي غير معمول -20      كار در فضاي مسدود و غير متعارف -7
      لرزش -21      كار درمحيط داراي رطوبت نا متعارف-8
      كار با حيوانات و جانوران گزنده و درنده -22      شرايط سخت ذهني و فكري كار -9

      كار در فضاي باز -23      كار در محيط داراي سرو صداي نا متعارف -10
            كار در محيط داراي ذرات معلق و دود در هوا -11
            جا به جا كردن اجسام سنگين -12
مانند كارگاه هاي ريخته ( كار در محيط هاي پر خطر  -13

  ...)گري و تراشكاري و 
          

  جمع درصدها :مسئول واحد درخواست كننده

  
  :يته و محل امضاي آناننام و نام خانوادگي اعضاي كارگروه منتخب هيات اجرايي كم
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  :تأييد هيات اجرائي
  

  


